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DRET A l’ INGRÉS MÍNIM VITAL I A LA RENDA GARANTIDA DE CIUTADANIA 1 

SIXTE GARGANTÉ PETIT 2 

1 de maig de 2023 

 

 

1. CONTINGUT DELS DRETS I CONFIGURACIÓ CONSTITUCIONAL   

L’ ingrés mínim vital estatal  3 (IMV) i la renda garantida de ciutadania de Catalunya  4 

(RGC) són prestacions econòmiques de dret subjectiu i de caràcter periòdic, que tenen 

dret a cobrar les persones o famílies que estiguin en situació de vulnerabilitat econòmica 

o en estat de necessitat, amb la finalitat de  garantir-lis una vida digna, i, en aquest sentit, 

estat vinculades a un principi de suficiència econòmica. 

L' IMV és una prestació econòmica no contributiva de la Seguretat Social, en vigor des 

de el 1 de juny de 2020, dirigida a prevenir el risc de pobresa i exclusió social de les 

persones que viuen soles o integrades en una unitat de convivència.  

La RGC de Catalunya,  en vigor des de’l dia 15 de setembre de 2017, és una prestació 
social de caràcter econòmic, de caràcter subsidiari a l’ IMV fins al punt que per accedir-
hi s’ ha d’ acreditar  haver sol·licitat l’ IMV; en aquests sentits la RGC és equiparable a 
les altres prestacions econòmiques similars a la resta de comunitats autònomes. 

Ambdues prestacions econòmiques garantitzen un nivell mínim de renda mitjançant la 

cobertura de la diferència existent entre la suma dels recursos económics de qualsevol 

naturalesa de que disposi la persona beneficiària individual o, en el seu cas, l’ unitat de 

convivència, i la quantía de prestació económica de l’ IMV i de la RGC vigent en cada 

moment. Les quanties de l’ IMV són inferiors, per  la majoria de nuclis de convivència,  a 

 
1.- Aquest text és part de la Guia de drets socials editada per l’ Observatori DESC l’ any 2023. 
 
2.- Co-portaveu de la Comissió  Promotora de la Iniciativa legislativa popular (ILP) per la renda garantida 

de ciutadania de Catalunya i  professor de Dret de Treball de la Universitat Pompeu Fabra. 

3.- L’IMV va ser creat com una prestació no contributiva de la Seguretat Social pel Reial Decret llei 20/2020, 
de 29 de maig, i , actualment està regulat a la Llei 19/2021, de 20 de desembre, per la que s’ estableix l’ 
ingrés mínim vital. BOE.es - BOE-A-2021-21007 Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se establece 
el ingreso mínimo vital. 
 
4.- La renda garantida de ciutadania de Catalunya va ser aprovada pel Parlament de Catalunya en data 12 

de juliol de 2017, Llei 14/2017, de 20 de juliol, del Parlament de Catalunya. LLEI 14/2017, del 20 de juliol, 

de la renda garantida de ciutadania. (gencat.cat). 

En aquests moments està en  tràmit al Parlament de Catalunya una proposició de Llei de modificació de 
la Llei 14/2017, de 20 de juliol, del Parlament de Catalunya, que preten modificar en profunditat la 
regulació legal de la RGC. Base de Dades (SIAP) - Parlament de Catalunya. 
 
 

 

https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-21007
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-21007
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=793408
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=793408
https://www.parlament.cat/web/activitat-parlamentaria/siap/index.html?STRUTSANCHOR1=detallExpedient.do&criteri=202-00006/13&ad=1
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les de la RGC, i en el cas que es tingui dret a cobrar ambdues prestacions, la quantia de 

la RGC és igual a la diferència entre la quantía que es cobra d’ IMV i la que correspon de 

RGC;   en un quadre posterior s’ indiquen les quanties a partir de 1 de gener de 2023. 

Es té dret a cobrar ambdues prestacions econòmiques mentrés persisteixi la situació de 
vulnerabilitat econòmica o estat de necessitat i es compleixin els requisits que varen 
originar el dret. 

L’article 41 de la Constitució espanyola, dins del capítol dels principis rectors de la 

política social i econòmica, estableix que:  

“Els poders públics mantindran un règim públic de Seguretat Social per a tots els 

ciutadans, que garanteixi l’assistència i prestacions socials suficients davant 

situacions de necessitat, especialment en cas d’atur”  

Com a conseqüència del caràcter plurinacional de l’Estat espanyol, i de la distribució de 

competències amb les comunitats autònomes, l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, en 

el seu article 24.3, i com a dret de l’àmbit dels serveis socials, estableix que:  

“Les persones o les famílies que es troben en situació de pobresa tenen dret a 

accedir a una renda garantida de ciutadania que els asseguri els mínims d'una 

vida digna, d'acord amb les condicions que legalment s'estableixen”  

En la resta d’estatuts d’autonomia de les altres comunitats autònomes hi trobem articles 

amb contingut similar, que han estat objecte de regulació legal en els respectius 

parlaments, i amb resultats diversos pel que fa al contingut del dret regulat.  

Malgrat que el dret a una prestació econòmica d’aquestes característiques no té el 

reconeixement constitucional de dret fonamental, sí que és un dret legal de caràcter 

subjectiu i, en conseqüència, exigible davant dels tribunals de justícia, en els termes en 

què ha estat regulat legalment, i tenint en compte que es tracta d’un dret reconegut en 

tractats internacionals, com a continuació veurem.  

En aquest context, resulta imprescindible tenir present quin és el contingut essencial del 

dret, aquell que no pot veure’s vulnerat, el mínim que ha de ser respectat per tal de no 

desvirtuar la naturalesa del dret.  

 

2. RECONEIXEMENT EN L’ÀMBIT EUROPEU I INTERNACIONAL 

El dret a una prestació econòmica periòdica per  garantir el dret a una vida digna es 

troba regulat en l’àmbit europeu en el context del Consell d’Europa i de la Unió Europea.  

En marc del Consell d’Europa, el Conveni europeu de drets humans de 1950 no recollia 

drets econòmics, socials, culturals i ambientals (DESCA), sinó que se centrava només en 

drets civils i polítics.  
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Tanmateix, l’any 1961 es va promulgar la Carta Social Europea (CSE), ratificada per l’Estat 

espanyol 5, que, al seu article 13.1 incorpora el dret a una prestació econòmica suficient  

“Per garantir l’exercici efectiu del dret a l’assistència social (...), les parts es 

comprometen (...) a vetllar perquè tota persona que no disposi de recursos 

suficients i no estigui en condicions d’aconseguir-los pels seu propi esforç o de 

rebre’ls d’altres fonts, especialment per via de prestacions d’un règim de 

seguretat social, pugui obtenir una assistència adequada...” 

De fet, el Comitè Europeu de Drets Socials  (CEDS) del Consell d’Europa, analitzant el 

compliment d’aquest article, ja va emetre un informe (2014) sobre el caràcter 

“manifestament insuficient” de les quanties de les prestacions econòmiques que feien 

efectives les comunitats autònomes espanyoles a l’àmbit de les prestacions d’assistència 

social.  

Posteriorment el mateix (CEDS) ha emés Conclussions sobre les prestacions socials i el 

compliment de la Carta social europea per part d’ Espanya els anys 2017 i darrerament 

l’any 2021 (publicades el març de 2022) a les que es farà referència posteriorment. 

Pel que fa a l’àmbit de la Unió Europea, la seva Carta de Drets Fonamentals inclou el dret 

a una prestació econòmica suficient a l’article 34.3. La redacció del precepte, encara que 

limitada, resulta força clara:  

“A fi de combatre l’exclusió social i la pobresa, la Unió reconeix i respecta el dret 

a una ajuda social i un ajut a l’habitatge per tal de garantir una existència digna 

a tots aquells que no disposin de recursos suficients, segons les modalitats 

establertes pel dret comunitari i les legislacions i pràctiques nacionals”  

En l’àmbit internacional, la Declaració Universal de Drets Humans (DUDH) reconeix el 

dret a un nivell de vida adequat en els seus articles 22 i 25:  

“Tota persona, com a membre de la societat, té dret a la seguretat social i a 

obtenir, mitjançant l'esforç nacional i la cooperació internacional, segons 

l'organització i els recursos de cada país, la satisfacció dels drets econòmics, 

socials i culturals indispensables per a la seva dignitat i el lliure desenvolupament 

de la seva personalitat” (article 22)  

“Tota persona té dret a un nivell de vida adequat que li asseguri, així com a la 

seva família, la salut i el benestar, i en especial l’alimentació, el vestit, l’habitatge, 

l’assistència mèdica i els serveis socials necessaris; té tanmateix el dret a 

assegurances en cas d’atur, malaltia, invalidesa, viudetat, vellesa o altres casos 

de pèrdua dels seus mitjans de subsistència per circumstàncies independents de 

la seva voluntat" (article 25) 

 
5.- Instrumento de Ratificación de la Carta Social Europea (revisada), hecha en Estrasburgo el 3 de mayo 
de 1996. BOE.es - BOE-A-2021-9719 Instrumento de Ratificación de la Carta Social Europea (revisada), 
hecha en Estrasburgo el 3 de mayo de 1996. 

https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9719
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9719
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Més enllà de la DUDH, que inicialment tenia caràcter programàtic, també existeix una 

previsió al Pacte internacional de drets econòmics, socials i culturals (PIDESC), 

concretament, al seu article 11:  

“Els estats parts en el present Pacte reconeixen el dret de tothom a un nivell de 

vida adequat per a ell i per a la seva família, incloent-hi l’alimentació, el vestit i 

habitatge adequats, i a una millora contínua de les condicions d’existència (...)”  

En el compliment del dret a una prestació econòmica periòdica com a dret subjectiu 

(IMV i RGC), cal tenir presents els principis esmentats a la part comuna per a tots els 

DESCA: progressivitat, no-discriminació, prohibició de la regressivitat i dret a la 

informació.  

 

3. CONFIGURACIÓ LEGAL. ELS DRETS SOCIALS  DE CARÀCTER ECONÒMIC EN L’ÀMBIT 

ESTATAL i AUTONÒMIC. 

En els darrers anys, el dret a una prestació econòmica per fer front a la situació de 

pobresa ha experimentat transformacions legals importants en l’àmbit estatal i 

autonòmic.  

A l’ àmbit estatal, com ja s’ ha dit, amb la nova prestació econòmica de l’ ingrés mínim 

vital (IMV)  i a Catalunya, amb la renda garantida de ciutadania (RGC). 

En quasi totes les comunitats autònomes hi ha lleis 6, però cal destacar, per la seva 

recent aprovació i per la seva importància des del punt de vista d’una millor cobertura, 

les següents:  

• la Llei 9/2007, de 12 de març, de la Generalitat Valenciana, de renda garantida 

de ciutadania, amb les recents modificacions introduïdes el mes de juliol de 

2016;  

• la Llei 5/2016, de 13 d’abril, de la renda social garantida, de les Illes Balears;  

• la Llei 18/2008, de 23 de desembre, per la garantia d’ingressos i per la inclusió 

social, del País Basc;  

• la Llei foral de Navarra 15/2016, d’11 de novembre, per la qual es regulen els 

drets a la inclusió social  

 

 

 

 
6.- El Ministerio de derechos sociales y agenda 2030 publica Informes anuals sobre las prestacions 
econòmiques de les Comunitats autònomes, el  darrer publicat és el corresponent a l’ any 2021, que podeu 
trobar aqui <El Sistema Público de Servicios Sociales> (mdsocialesa2030.gob.es). 

https://www.mdsocialesa2030.gob.es/derechos-sociales/servicios-sociales/r-minimas/R_M_I_2021.pdf
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3.1. CARACTERÍSTIQUES GENERALS DE LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES  DE L’ IMV I 

DE LA RGC 7. 

3.1.1.- CARÀCTER DE DRET SUBJECTIU.-  

L’ IMV i la RGC són prestacions econòmiques de dret subjectiu, en el sentit que qui 

compleix els requisits legals té dret a que li sigui reconegut el dret a cobrar la prestació 

i té dret  a exigir judicialment el seu reconeixement en cas de denegació total o parcial. 

3.1.2.- CARÀCTER CONDICIONAT O NO DE LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES.-   

L’IMV només  està condicionat al compliment dels requisits i de les obligacions regulades 

legalment, de les que es parlarà posteriorment; i en la mesura que està dirigit a permetre 

el trànsit des d’ una situació d’ exclussió a una de participació en la societat, l’ 

administració ha d’ oferir incentius per a l’ ocupació i la inclussió. 

La RGC només  està condicionat al compliment dels requisits i de les obligacions 

regulades legalment, i està dirigida a desenvolupar la promoció de la persona i el seu 

empoderament i de superar les condicions que l'han dut a necessitar aquesta prestació; 

però una part de la quantia econòmica de la prestació (150 euros mensuals de la quantia 

total, independenment de que es tracti d’ una persona sola o d’ una unitat de 

convivència) té caràcter complementàri d'activació i inserció, condicionada al 

compromís d'elaborar i, si escau, de seguir un acord d'inclusió social o d'inserció laboral. 

Tothom que faci la sol·licitud de la RGC, té dret a cobrar aquest complement sempre 

que es comprometi a seguir un pla d’inserció social o laboral. 

3.1.3.- COMPATIBILITAT DE LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES.-  

Per compatibilitat s’enten que es poden cobrar malgrat es cobrin també l’ IMV i/o la RGC 

i que no computen com ingressos a l’ hora de determinar si es compleix el requisit de 

vulnerabilitat econòmica o carència de rendes. 

Les prestacions econòmiques a l’ IMV i a la RGC són compatibles amb: 

EL COBRAMENT DE L’IMV ÉS COMPATIBLE AMB EL COBRAMENT 
DE: 

EL COBRAMENT DE LA RGC ÉS 
COMPATIBLE AMB EL COBRAMENT 
DE:  

✓ Les prestacions económiques de les Comunitats Autónomes 
amb la mateixa finalitat que l’ IMV. 

✓ Les prestacions económiques públiques de dependència. 

Les prestacions econòmiques 
següents: 

 
7.- La Llei de la RGC de Catalunya està regulada reglamentàriament al DECRET 55/2020, de 28 d'abril, pel 
qual s'aprova el Reglament de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania i es 
modifica el Decret 123/2007, de 29 de maig, pel qual es determina el règim aplicable a la sol·licitud i 
concessió de les prestacions socials de caràcter econòmic de dret subjectiu, i es concreten els requisits 
per al reconeixement del dret a les prestacions creades, en desplegament de la Llei 13/2006, del 27 de 
juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic. DECRET 55/2020, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el 
Reglament de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania i es modifica el Decret 
123/2007, de 29 de maig, pel qual es determina el règim aplicable a la sol·licitud i concessió de les 
prestacions socials de caràcter econòmic de dret subjectiu, i es concreten els requisits per al 
reconeixement del dret a les prestacions creades, en desplegament de la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de 
prestacions socials de caràcter econòmic. (gencat.cat) 

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=872737
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✓ Els ajuts de qualsevol tipus percebuts per persones afectades 
l virus d’inmunodeficiència humana.. 

✓ Les pensions reconegudes a persones que varen patir lesions 
o mutilacions amb ocasió o com a conseqüència de la Guerra 
Civil, 1936/1939. 

✓ Les indemnitzacions com a conseqüència de responsabilitat 
civil per danys personales. 

✓ Les prestacions econòmiques percebudes d’ institucions 
públiques amb motiu d’ acolliment de persones amb 
discapacitat, majors de 65 anys o menors. 

✓ També els ajuts econòmics d’ institucions públiques a 
persones amb discapacitat  amb un grau de minusvàlua igual 
o superior al 65% o majors de 65 anys per finançar la seva 
estància en residèncias o centres de día, sempre, però,  que la  
resta de rendes no excedeixi del doble de l’IPREM. 

✓ Les beques públiques i  les concedides per entitats sense afany 
de lucre. 

✓ Les prestacions d’ atur quan es cobrin en la modalitat  de 
pagament ùnic. 

✓ Les indemnitzacions satisfetes per les Administracions 
públiques per danys personals com a conseqüència del 
funcionament dels serveis públics. 

✓ Les prestacions percebudes per enterrament.  
✓ Els ajuts socials a persones amb hemofilia o altres 

coafulopatíes congènites que hagin desenvolupat l’ hepatitis C 
com a conseqüència del tractament sanitari pùblic rebut. 

TAMBÉ SÓN COMPATIBLES AMB: 
✓ Els ajuts per estudis. 
✓ Els ajuts de vivenda, ja sigui per lloguer o per adquisió. 
✓ La pensió compensatòria de l’ art. 97 del Códi Civil, sempre que 

s’ hagi produit el pagament, i només per la persona obligada a 
fer-lo. 

✓ La pensió d’ aliments en favor dels fills de l’ art. 93 del Códi 
Civil, sempre que s’ hagi produit el pagament, i només per la 
persona obligada a fer-lo. 

✓ Per a la promoció de 
l'autonomia personal i 
d'atenció a la dependència, 
siguin públiques o privades.  

✓ Beques escolars de menjador i 
transport, siguin públiques o 
privades.  

✓ Per evitar desnonaments, 
siguin públiques, privades o 
ajuts d'urgència social que 
puguin atorgar els ens locals.  

✓ Públiques per estudiar 
batxillerat o universitàries i 
aquelles de formació 
professional, tant inicial com 
formació professional per a 
l'ocupació, vinculades a la 
millora de les competències 
professionals.  

✓ Per tenir la condició de víctima 
de violència masclista en els 
àmbits de la parella o la família, 
tret de les vinculades a la 
realització d'accions en matèria 
de polítiques actives 
d'ocupació, siguin públiques o 
privades.  

✓ Destinades a complementar la 
renda garantida de ciutadania, 
creades a aquest efecte i de 
manera explícita.  

✓ Els ajuts econòmics no regulars 
i puntuals de familiars fins al 
segon grau de consanguinitat o 
afinitat, inferiors a dues 
vegades l'indicador de renda de 
suficiència de Catalunya, que 
s'acreditin degudament. 
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Pel que fa a la COMPATIBILITAT DE  LES PRESTACIONS DE L’ IMV I DE LA RGC AMB 

RENDES DE TREBALL, ASSALARIAT O AUTÒNOM, cal tenir present que la RGC és 

compatible amb les rendes de treball a temps parcial  8   i l’ IMV és compatible amb les 

rendes de treball a temps complert i a temps parcial 9. 

En cas de rendes de treball la compatibilitat vol dir que aquestes rendes computen com 

a ingressos a l’ hora de determinar si es compleix el requisit de vulnerabilitat econòmica 

o carència de rendes, i que es té dret a cobrar només la diferència entre les rendes del 

treball i la quantía que correspongui de l’IMV i/o de la RGC. 

COMPATIBILITAT IMV  AMB RENDES 
DEL TREBALL  

COMPATIBILITAT RGC AMB RENDES TREBALL A TEMPS 
PARCIAL  

Amb la finalitat que la percepció de l’ 
IMV no desincentivi el treball, la 
percepció de l’ IMV es  compatible amb 
les rendes del treball o de l’activitat 
econòmica per compte propi de la 
persona beneficiària individual o, si és 
el cas, d’ un o varis membres de la 
unitat de convivència. 
 
La compatibilitat consisteix en l’ 
aplicació d’ un  import exent del 
còmput d’ ingressos i rendes que s’ 
hagi de pendre en consideració per la 
determinació de la situació de 
vulnerabilitat econòmica de la persona 
beneficiària individual o, si és el cas, de 
la unitat de convivència, segons les 
previsions del Reial Decret 789/2022, 
de 27 de septiembre. 

És possible accedir a la RGC si es té un treball a temps 
parcial, però només per 
✓ Famílies monoparentals amb fills a càrrec i famílies 

nombroses.  
✓ Persones que eren beneficiàries de la renda mínima 

d'inserció fins a la data d'entrada en vigor de la Llei 
14/2017, de 20 de juliol, i que l'estiguin 
compatibilitzant amb rendes de contractes de treball 
a temps parcial.  

✓ Perceptors de la renda garantida de ciutadania que 
obtinguin un contracte de treball a temps parcial amb 
uns ingressos inferiors a l'import corresponent de la 
renda garantida de ciutadania. Aquesta compatibilitat 
es produeix durant sis mesos de contractació efectiva. 
Amb un informe previ de l'òrgan tècnic es pot 
prorrogar aquesta compatibilitat fins que s'assoleixi 
un any de contractació.  

✓ Unitats familiars en les quals el membre que té l'alta 
laboral sigui més gran de 55 anys i que aquest 
contracte sigui el primer després d'un període 
d'inactivitat laboral de 24 mesos o superior, o bé que 
provinguin de situacions de crisi empresarial 
degudament acreditada. 

✓ Aquells que acordi el Govern progressivament en 
virtut de la disposició transitòria primera del Decret 
55/2020, de 28 d’abril. 

 
8.- En aquests moments està en  tràmit al Parlament de Catalunya una proposició de Llei de modificació 

de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, del Parlament de Catalunya, i entre les propostes de modificació està 

la de  fer compatible la RGC amb les rendes de treball a temps complert. Base de Dades (SIAP) - Parlament 

de Catalunya. 

9.- Real Decreto 789/2022, de 27 de septiembre, por el que se regula la compatibilidad del Ingreso Mínimo 
Vital con los ingresos procedentes de rentas del trabajo o de la actividad económica por cuenta propia 
con el fin de mejorar las oportunidades reales de inclusión social y laboral de las personas beneficiarias 
de la prestación.- BOE.es - BOE-A-2022-15764 Real Decreto 789/2022, de 27 de septiembre, por el que se 
regula la compatibilidad del Ingreso Mínimo Vital con los ingresos procedentes de rentas del trabajo o de 
la actividad económica por cuenta propia con el fin de mejorar las oportunidades reales de inclusión social 
y laboral de las personas beneficiarias de la prestación. 

https://www.parlament.cat/web/activitat-parlamentaria/siap/index.html?STRUTSANCHOR1=detallExpedient.do&criteri=202-00006/13&ad=1
https://www.parlament.cat/web/activitat-parlamentaria/siap/index.html?STRUTSANCHOR1=detallExpedient.do&criteri=202-00006/13&ad=1
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-15764
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-15764
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-15764
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-15764
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3.1.4.- SUBSIDIARIETAT DE LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES.-  

L’ IMV garantitza un nivell mínim de renda per mitja de la cobertura de la diferència 

entre els recursos econòmics de qualsevol naturaleza de que es disposi -ja sigui la 

persona individual o les persones integrans d’ una unitat de convivència-    i la quantía 

de la prestació econòmica de l’ IMV en cada cas. 

Per la seva part, la RGC és subsidiària de tots els ajuts, els subsidis, les prestacions o les 

pensions de qualsevol administració a què puguin tenir dret els titulars o les persones 

beneficiàries de la prestació, i la renda garantida de ciutadania constitueix la darrera 

xarxa de protecció social. És doncs subsidiària de l’ IMV fins al punt de que per sol·licitar 

la RGC s’ ha d’ acreditar haver sol·licitat l’ IMV. 

3.1.5.- L' UNITAT FAMILIAR O DE CONVIVÈNCIA A EFECTES DE LES PRESTACIONS 

ECONÒMIQUES DE L’ IMV I LA RGC.  

Ambdues prestacions econòmiques  -IMV i GRC-  van destinades a persones que viuen 

soles i també a unitats familiars o de convivència, sempre que en cada cas, es 

compleixein els requisits legals per accedir-hi. En ambdos prestacions s’ equiparen 

unitat familiar i de convivència. 

DEFINICIÓ D’ UNITAT DE 
CONVIVÈNCIA A EFECTES DE L’ 
IMV 

DEFINICIÓ D’ UNITAT DE CONVIVÈNCIA A EFECTES DE LA RGC 

Es considera unitat de 
convivència la formada per 
totes les persones que viuen 
en el mateix domicili i  que 
están unides: 
✓ per matrimoni;  
✓ per parella de fet 

(formalitzada des de al 
menys 2 anys i amb 
convivència des de al 
menys 5 anys);  

✓ per tenir un vincle 
familiar de fins el 2º grau 
(exemple: pares, sogres, 
fills, gendres, germans, 
cunyats, avis i nets);  

✓ per tenir una relació en 
virtut de guarda amb 
finalitat d’adopció o 
acolliment familiar 
permanent. 

Es considera unitat familiar la formada per una o més persones que 
entre elles mantenen  
✓ un vincle conjugal o de parella estable, o vincles familiars per 

consanguinitat o afinitat fins al segon grau, i també per adopció 
o acolliment, o vincles de convivència assimilats als vincles 
esmentats, excloent els que siguin de simple veïnatge 
compartit. El grau de la relació de parentiu es compta a partir 
del titular. És a dir, la persona titular de la RGC i el cònjuge, fills, 
néts; també pares, germans i avis de la persona titular de la RGC.  

✓ En cas de separació o divorci del vincle conjugal o de separació 
de relacions de parella estable, s'acredita quins són els 
membres que formen la unitat familiar, a més del règim de 
guarda i custòdia dels fills menors d'edat, mitjançant la 
sentència judicial a l'efecte o qualsevol mitjà de prova vàlid en 
dret.  

✓ Es considera unitat de convivència el conjunt de persones que 
conviuen a la mateixa llar, amb independència que formin part 
o no de la mateixa unitat familiar.  

✓ Per a l'aplicació de la renda garantida de ciutadania es tenen en 
compte les persones destinatàries de les prestacions, tant si 
viuen soles com en qualitat de membres d'una unitat familiar. 
En els casos en què se'n justifiqui degudament la necessitat, 
l'òrgan tècnic es pot pronunciar per autoritzar motivadament la 
consideració de membres de la unitat familiar per a persones 
amb un grau de parentiu més allunyat. 
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IMV EN CAS DE MÉS D’UNA UNITAT DE CONVIVÈNCIA EN 
UNA MATEIXA LLAR AMB DRET A COBRAR AMBDUES 
L’IMV 

RGC EN CAS DE MÉS D’UNA UNITAT DE 
CONVIVÈNCIA EN UNA MATEIXA LLAR 
AMB DRET A COBRAR AMBDUES LA 
RGC 

Una persona que comparteix domicili amb altres amb 
alguns dels vincles de parentiu ja indicats, també podrà 
percebre l’ IMV , de forma individual o formant part d’ 
una altra unitat de convivència independent en els 
segúents casos: 
 
✓ Dones, víctimes de violència de gènere, que hagin 

abandonat el seu domicili familiar habitual 
(acompanyades o no dels seus  fills). 

✓ Persones que, en els tres anys anteriors, hagin 
abandonat el seu domicili familiar habitual per motiu 
d’ inici dels tràmits de separació, nul·litat o divorci, o 
d’ haver-se instat la disolució de la parella de fet 
formalment constituïda, acreditant l’ inici dels tràmits 
per l’ atribució de la guarda i custodia dels menors 
(acompanyada o no dels seus fills). 

✓ Persones que, en els tres anys anteriors, acreditin 
haver abandonat el domicili per desahuci, o per haver 
quedat el domicili inhabitable per accident o força 
mayor. 

 
✓ Si convivents no tenen vincle familiar de fins al 2º grau 

ni per guarda  amb fins d’ adopació o acolliment 
familiar permanent, poden ser titulars de l’ IMV si es 
troven en risc d’ exclussió social acreditada pels 
serveis socials competents. 

És possible accedir a la RGC però 
només 
 
Durant el termini d’ un any i quan els 
seus membres es trobin en alguna de 
les circumstàncies següents: 
a) Acolliment provisional de familiars 
de fins a segon grau de consanguinitat 
o afinitat, en casos excepcionals 
derivats d'una situació d'atur de llarga 
durada, o tenir a càrrec fills menors 
d'edat.  
b) Situacions derivades de 
desnonaments.  
c) Situacions que s'esdevinguin per 
violència masclista.  
d) Altres situacions que l'òrgan tècnic 
consideri segons l'excepcionalitat de la 
urgència social de les persones, a 
proposta dels serveis socials de 
referència.  
2. En el cas d'acolliments familiars en 
situació excepcional, els ingressos de la 
part de família que acull no es 
computen ni es dedueixen, en un 
període màxim d'un any. 

 

3.2.- ELS REQUISITS PER TENIR DRET A LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES  DE L’ IMV 10  

I DE LA RGC 11. QUI TÉ DRET A COBRAR L’IMV I LA RGC. 

L’ IMV i la RGC, com ja s’ ha dit, estat regulades a normes legals diferents que estableixen 

de forma detallada els requisits que han de complir les persones i nuclis de convivència 

que vulguin accedir-hi; encara que les circumstàncies genèriques personals, familiars i 

econòmiques que s’ han de tenir en compte siguin les mateixes per ambdues 

prestacions, cal saber també que no sempre es tracta del mateix contingut en cadascun 

dels requisits genèrics, de forma que és possible que es tingui dret a una de les 

 
10.- L’IMV va ser creat com una prestació no contributiva de la Seguretat Social pel Reial Decret llei 20/2020, de 29 de 
maig, i , actualment està regulat a la Llei 19/2021, de 20 de desembre, per la que s’ estableix l’ ingrés mínim vital. 
BOE.es - BOE-A-2021-21007 Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se establece el ingreso mínimo vital. 
 
11.- DECRET 55/2020, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda 

garantida de ciutadania. Veure NOTA PEU PÁGINA nº 5. 

 

https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-21007
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prestacions econòmiques i no a l’ altra; el més provable, però,  és que es tingui dret a 

ambdues prestacions. 

Sens perjudici d’ haver-se de tenir en compte, en cada cas, la específica regulació legal 

dels requisits, de forma resumida els requisits personals, familiars i econòmics que s’ 

han de complir són els següents: 

 REQUISITS DE L’ IMV REQUISITS DE LA RGC 

EDAT Les persones de al menys 23 anys i menors 
de 65 años que visquin soles, o que, 
compartint domicili amb una unitat de 
convivència, no s’hi integrin, en 
determinades circumstàncies i amb 
determinades excepcions: 
✓ Dones víctimes  de violència de génere o 

de trata d’ essers humans i explotació 
sexual.  

✓ Persones d’ entre 18 i 22 anys que 
provinguin de centres residencials de 
protecció de menors, sempre que visquin 
soles sense integrar-se en una unitat de 
convivència. 

Els menors i majors de 30 anys també han d’ 
acreditar haver viscut de forma independent 
durant una determinat període de temps. 

Tenir més de 23 anys i sense el límit de 65 anys, o 
tenir més de 18 anys si es troben en alguna de les 
situacions següents:  
✓ Tenir menors d'edat o persones amb 

discapacitat a càrrec.  
✓ Ser òrfenes dels dos progenitors.  
✓ Haver estat víctimes de violència masclista en 

els àmbits de la parella o la família.  
✓ Tenir la condició de persona en situació de risc 

social 

EMPADRONA
MENT 

Aquest requisit està inclós en el requisit 
següent 

Estar empadronat en un municipi i residir 
legalment a Catalunya.  
✓ Aquest requisit no s'aplica a les dones que 

tenen permís de residència per reagrupament 
familiar i el perden a conseqüència de divorci o 
separació, ni als catalans retornats.  

✓ Pel que fa a les persones que resideixen en un 
municipi i no disposin de domicili, s'aplica el que 
disposa la normativa específica reguladora dels 
procediments d'empadronament vigent. 

RESIDÈNCIA 
LEGAL 

TenIr residència legal i efectiva a España i 
haver-la tingut de forma continuada i 
ininterrompuda durant AL MENYS 1 ANY  
inmediatament anterior a la data 
presentació sol·licitud, excepte  
 
✓ els  menors incorporats a la unitat de 

convivència per neixement, adopció, 
guarda amb fins d’adopció o acolliment 
familiar permanent.  

✓ les persones víctimes de trata de essers 
humans i d’ explotació sexual,  

✓ les dones víctimes de violència de gènere. 

Tenir residència continuada i efectiva a Catalunya 
durant els 2 ANYS immediatament anteriors a la 
presentació de la sol·licitud. 
Estan eximides del requisit de residència 
continuada i efectiva  
✓ les dones que hagin hagut de marxar del seu lloc 

de residència i arribin o hagin arribat a 
Catalunya els 24 mesos anteriors a la sol·licitud, 
provinents d'altres comunitats autònomes, per 
evitar maltractaments envers elles mateixes o 
els seus fills.  

✓ en el cas de les persones refugiades i 
demandants de protecció internacional, la 
residència continuada i efectiva exigida és 
només d'un any. 
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CARÉNCIA 
RENDES 
ECONÒMIQUE
S 

Estar en situació de vulnerabilitat 
económica, prenent en consideració la 
capacitat econòmica de la persona 
sol·licitant individual o de l’ unitat de 
convivència, computant els  recursos de tots 
els seus membres. 
 
Aquest requisit es compleix  quan EL PROMIG 
MENSUAL D’ INGRESSOS I RENDES ANUALS 
COMPUTABLES L’EXERCICI (ANY) ANTERIOR 
sigui inferior en  almenys 10 euros a la 
quantia mensual garantida per l’IMV que 
correspongui segons la modalitat i el nombre 
de membres de l’ unitat de convivència.  
 
VEURE LES QUANTIES DEL LLINDAR 
ECONÒMIC A L’ APARTAT CORRESPONENT A 
LA QUANTIA DE LA PRESTACIÓ. 

No disposar d'una quantitat d'ingressos, rendes o 
recursos econòmics considerada mínima per 
atendre les necessitats bàsiques d'una vida digna, 
d'acord amb l'import corresponent de la renda 
garantida de ciutadania amb relació al llindar 
d'ingressos fixat per l'indicador de renda de 
suficiència de Catalunya.  
 
El requisit de carència de rendes s’ha d’acreditar 
DURANT ELS SIS MESOS ANTERIORS al moment de 
fer la sol·licitud.  
En el cas de les persones refugiades i de les 
demandants de protecció internacional no es 
computen els ajuts que puguin rebre per la seva 
condició. 
 
VEURE LES QUANTIES DEL LLINDAR ECONÒMIC A  
L’ APARTAT CORRESPONENT A LA QUANTIA DE LA 
PRESTACIÓ.  

SENSE 
COMPLIR ELS 
REQUISITS 
ANTERIORS ES 
POT ACCEDIR 

No hi ha aquesta possiblitat a l’IMV, només 
s’hi té dret si es compleixen els requisits 

És possible accedir a la RGC sense necessitat de complir 
els requisits, però només si s’esta en  situació 
excepcional 
“S'entén per situació d'especial necessitat o urgència, 
…………………….persones que necessiten una actuació de 
suport i urgència per causes objectives alienes a la seva 
voluntat, pels motius següents:  
a) Imminència de desnonament o pèrdua de l'habitatge.  
b) Violència masclista.  
c) Malalties greus sobrevingudes.  
d) Risc dels menors d'edat a càrrec.  
e) Joves i adolescents en risc d'exclusió social imminent 
que pugui atemptar contra la seva vida o salut o que 
pateixin violència o maltractament, per la seva orientació 
sexual, identitat de gènere o expressió de gènere.  
f) Persones que són víctimes d'explotació sexual o del 
tràfic d'éssers humans.  
g) Persones amb altres situacions anàlogues que 
impliquin trobar-se en risc d'exclusió social imminent.  
3. Aquesta situació s'acredita mitjançant l'informe tècnic 
preceptiu i favorable dels serveis socials públics 
competents i de l'òrgan tècnic de la renda garantida de 
ciutadania”. 

EL FET D’ 
ESTAR DE 
FORMA 
PERMANENT 
EN UNA 
RESIDÈNCIA 

No poden ser beneficiàries de la prestació de 
l’ IMV les persones usuàries d’ una prestació 
de servei residencial, de caràcter social, 
sanitari o sociosanitàri, amb caràcter 
permanent i finançada amb fons públics,  
 
excepte si es tracta de :  
✓ Dones víctimes de violència de gènere  
✓ víctimes de trata d’essers humans i 

explotació sexual. 

No poden ser beneficiàries de la prestació de la 
RGC les persones usuàries d'una prestació pública 
o privada de servei residencial permanent de tipus 
social, sanitari o sociosanitari, i les que estant 
internades en un centre penitenciari en règim 
ordinari o tancat,  
excepte si es tracta de :  
✓ Persones sense llar. 
✓ Dones víctimes de violència masclista.  
✓ Persones víctimes d'explotació sexual o tràfic 

d'éssers humans.  
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De tots aquests requisits, cal fer menció expressa als requisits de residència legal i d’ 

edat. 

Pel que fa al requisit de residència legal, el Comitè europeu de drets socials en les seves 

Conclusions de 2021 12, publicades el mes de març de 2022, (1) en relació amb l’article 

13.1 de la Carta social europea  considera que el requisit de residència o veinatge per 

accedir a les prestacions socials és contrari a la Carta,  (2) en relació a l’ article 13.2., 

considera que és necessari erradicar qualsevol tipus de discriminació contra les persones 

que reben assistència social, i, (3)  en relació amb l’ article 13.3.  considera que és 

necessari promoure els serveis adequats  per que les persones puguin obtenir 

assesorament i ajut personal per prevenir, eliminar o aliviar l’ estat de necessitat 

personal o familiar. 

Pel que fa al requisit de l’ edat mínima  i màxima, el Comitè europeu de drets socials en 

les seves Conclusions de 2021, en relació a l’ article 4 del Protocol addicional de la CSE 

de 1961 (art.23 CSE revisada de 1995) considera que les persones d’ edat avançada 

tenen dret a disposar dels recursos econòmics necessàris per continuar essent membres 

de ple dret de la societat en la que viuen. 

3.3.- ESPECÍFICITATS PER LES DONES VÍCTIMES DE VIOLÈNCIA MASCLISTA (DOMÈSTICA 

I SEXUAL). 

 IMV RGC 

COMPATIBILITAT La prestació econòmica de l’IMV és compatible amb el 
cobrament dels ajuts econòmics per a les persones 
víctimes de violències masclistes i sexuals, que no 
computen a efectes del compliment del requisit de 
carència de rendes per accedir a cobrar la prestació 
econòmica de l’ IMV. 

Els ingressos derivats d’ajuts i 
prestacions econòmiques que cobri 
la persona víctima de violències 
masclistes no computen a efectes 
del compliment del requisit de 
carència de rendes per accedir a 
cobrar la prestació econòmica de la 
RGC; és a dir, es té dret a cobrar 
íntegrament la RGC, si es compleixen 
els requisits. 

FLEXIBILITZACIÓ 
COMPLIMENT 
REQUISITS 

Requisit d’edat: no és exigible a les persones víctimes 
de violència de génere o de trata d’essers humans i 
explotació sexual 
Requisit de no ser beneficiàries d’un serveis 
residencial, estant exclosses les persones víctimes de 
violències masclistes i victimes de tràfic i/o explotació 
sexual 
Requisit de residència legal i efectiva, continuada i 
ininterrompuda: no és exigible a les persones víctimes 
de tràfic d’éssers humans i d’explotació sexual, ni a les 
dones víctimes de violència de gènere. 

Requisit d’edat, a partir dels 18 anys 
Requisit de residència continuada i 
efectiva a Catalunya durant 24 
mesos, flexibilitat….. 
Requisit de carència de rendes, si 
viu en un nucli familiar o de 
convivència, només s’ha de tenir en 
compte els ingressos de la persona 
víctima 
Requisit de no ser beneficiàries d’un 
serveis residencial, estant exclosses 
les persones víctimes de violències 

 
12.- Conclusions 2021 del CEDS. 1680a5da31 (coe.int) 

https://rm.coe.int/conclusions-xxii-2-2021-spain-en/1680a5da31
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Requisits de 6 mesos de constitució de la unitat de 
convivència: no és exigible a dones víctimes de violència 
de gènere o víctimes de tràfic d’éssers humans i 
explotació sexual. 
Requisit de residència legal a Espanya: Les persones 
víctimes de tràfic d’essers humans i d’explotació sexual, 
així com els seus fills i les dones víctimes de violència de 
gènere i els seus fills poden acreditar la residència legal 
amb una autorització provisional. 

masclistes i victimes de tràfic i/o 
explotació sexual 
En situacions excepcionals 
acreditades pels serveis socials 
competents, les persones víctimes 
de violències masclistes i victimes de 
tràfic i/o explotació sexual poden 
accedir a la RGC encara que no 
compleixin cap dels requisits. 

ALTRES 
CIRCUMSTÀNCIES 
ESPECÍFIQUES  

Les dones víctimas de violència de gènere, víctimes de 
tràfic d’essers humans i explotació sexual poden ser 
titulars dels dret a cobrar l’IMV a partir de la majoria 
d’edat o sent menor emancipada. 
La dona víctima de violència de gènere pot ser titular de 
l’IMV encara que convisqui en un altre nucli familiar, si 
ha tingut que abandonar el seu domicili familiar habitual 
acompanyada o no dels seus fills o de menors. 
Es considera com unitat de convivència monoparental, 
el nucli familiar format únicament per una dona víctima 
de violència de gènere i un o més descendents fins al 20, 
menors d’edat, sobre el que tingui la guarda i custòdia, 
o, si és el cas, un o més menors en  règim d’acollida 
familiar permanent o guarda amb fins d’adopció. 

Les dones que tenen legalment 
reconeguda la condició de víctima de 
violència masclista en els àmbits de 
la parella o la família adquireixen, 
amb caràcter preferent respecte a 
qualsevol altre membre de la unitat 
familiar, la titularitat de la prestació, 
sempre que hi tinguin dret. 
 
Persones víctimes de violència 
masclista tenen dret a cobrar la RGC, 
encara que convisquin en un nucli 
familiar que ja cobra la RGC. 

 

3.4.- LES QUANTIES DE LES PRESTACIONS ECONÒMIQUES  DE L’ IMV I DE LA RGC. 

Les quanties que delimiten el llindar del compliment del requisit de carència de rendes 

i a la vegada l’ import de les prestacions econòmiques de l’ IMV i la RGC per a l’ any 2023 

són les que consten als següents QUADRES, amb indicació de les quanties mensuals i la 

diferència entre ambdues quanties, ja sigui per una persona sóla o pels diferents nuclis 

de convivència. 

Recordar que en tot cas, si es compleixen els requisits legals, es té dret a cobrar la 

prestació econòmica, sigui l’ IMV o la RGC, en la diferència entre la quantia del nivell d’ 

ingressos computables i la quantía de la prestació econòmica corresponent en funció de 

si es tracta d’ una persona sóla o d’ una unitat de convivència. 

Si es té dret a cobrar l’ IMV i també la RGC, la quantía de l’ IMV serà la que correspongui 

i la de la RGC només serà la que sumada a la de l’ IMV sigui necessària per arribar a la 

quantía total de la RGC en funció de si es tracta d’ una persona sóla o d’ una unitat de 

convivència. 

Pel que fa a la RGC recordar que una part de la quantia (150 euros mensuals) té caràcter 

de complement d'activació i inserció, que forma part de la RGC i que es té dret a cobrar 

des de l’ inici de la  prestació.  

El Comitè europeu de drets socials (CEDS) en les seves Conclusions de 2021 13, 

publicades el mes de març de 2022, (però en el bén entés que el període de referència 

 
13.- Conclusions 2021 del CEDS. 1680a5da31 (coe.int) 

https://rm.coe.int/conclusions-xxii-2-2021-spain-en/1680a5da31
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de l’anàlisi del Comitè és fins 2019), pel que fa  a les quanties de les prestacions 

econòmiques de les comunitats autònomes considera que  la seva quantia és 

insuficiente, a excepció d’ Euskadi, de la Comunitat de Madrid, d’ Aragò i de la Comunitat 

Valenciana. En aquest Informe de 2021, el CEDS no analiza l’ IMV per que va entrar en 

vigor el 2020, encara que considera que suposa un canvi radical en la mesura que fins la 

seva entrada en vigor les prestacions socials només eren competència de les comunitats 

autònomes. 

QUADRE DE LES QUANTIES ECONÒMIQUES PER L’ ANY 2023 DE L’ INGRÉS MÍNIM  

VITAL I LA RENDA GARANTIDA DE CIUTADANIA 14 

La quantia bàsica de la RGC és la quantía bàsica de l’ indicador de rendes de suficiència 

de Catalunya (IRSC), i es va incrementant en funció del nombre de membres de la unitat 

de convivència. Les quanties del quadre inclouent el complement d’ activació i inserció, 

de 150 euros mensuals. 

PERSONES del NUCLI DE 
CONVIVÈNCIA, NO 
MONOPARENTAL 

QUANTIA MENSUAL IRSC x 12 
MENSUALITATS 

QUANTIA MENSUAL 
DE LA RGC x 12 
MENSUALITATS 

1 adult 8.605,15 euros anuals = 717,10 euros    717,10 euros mes 

2 adults = a 1,50% 1.075,65 euros mes 

3 persones = a 1,65% 1.183,21 euros mes 

4 persones = a 1,80% 1.290,78 euros  mes 

5 ó més persones = a 1,82% 1.305,12 euros mes 

 

PERSONES del NUCLI DE 
CONVIVÈNCIA, 
MONOPARENTAL 

QUANTIA MENSUAL IRSC x 
12 MENSUALITATS 

QUANTIA MENSUAL DE LA 
RGC x 12 MENSUALITATS 

1 adult = a 1 (717,10 euros)    717,10 euros mes 
1 adult i un menor = a 1,50% 1.075,65 euros mes 
1 adult i dos menors = a 1,65%  + 100 euros 1.283,21 euros mes 
1 adult i tres menors = a 1,80% + 100 euros 1.390,78 euros  mes 
1 adult i quatre o més menors = a 1,82% + 100 euros 1.405,12 euros mes 

 

La quantia bàsica de l’ IMV és la quantia bàsica de les prestacions econòmiques no 

contributives de la Seguretat Social, i es va incrementant en funció del nombre de 

membres de la unitat de convivència; també s’ indiquen les quantíes pel cas que es tracti 

d’ una unitat de convivència monoparental.  

El reconeixement del dret a cobrar l’ IMV també dona dret a percebre un COMPLEMENT 

ECONÒMIC D’AJUT A LA INFÀNCIA per aquelles unitats de convivència amb menors d’ 

edat, en la quantia mensual de 115 euros (menors de 3 anys), 80,50 euros (mayors de 3  

i menors de 6 anys) i 57,50 euros (mayors 6 i menors 18 anys), per cadascun dels menors 

del nucli de convivència. Aquestes quanties s’ han de sumar, sí és el cas, a les que 

consten a la columna IMV MENSUAL del següent quadre. 

 
14.- Quantitats calcudades en funció de l’increment de l’ IRSC segons la Llei de pressupostos de la 
Generalitat per l’ any 2023. 
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El reconeixement del dret a cobrar l’ IMV també dona dret a percebre un COMPLEMENT 

ECONÒMIC equivalent a un 22% en el cas que la persona beneficiària individual tingui 

UN GRAU DE DISCAPACITAT RECONEGUT LEGALMENT IGUAL O SUPERIOR AL 65%.; la 

quantia s’ ha de sumar, sí és el cas, a les que consten a la columna IMV MENSUAL del 

següent quadre. 

A efectes del quadre següents cal tenir en compte que l’ IMV utilitza fins a 15 paràmetres 

diferents en funció nombre de persones de la unitat de convivència i la RGC només 

n’utilitza 5. En el número entre (…..) de cadascuna de les files de la tercera columna 

s’indica el paràmetre (nombre de persones del nucli de convivència) de la RGC amb el 

que es fa l’ equivalència amb l’ IMV. 

PARÀMETRES UNITAT DE CONVIVÈNCIA  
NO MONOPARENTAL 

QUANTIA MENSUAL 
IMV x 12 

QUANTIA MENSUAL 
RGC x 12  

Un adult sol    565,37 euros (1)    717,10  euros 

Un adult i un menor    734,99 euros (2) 1.075,65  

Un adult i dos menors    904,60 euros (3) 1.183,20 

Un adult i tres o més menors 1.074,21 euros (4) 1.290.80 

Un adult i quadre o més menors 1.243,83 euros (5) 1.305,10 

Dos adults    734,99 euros (2) 1.075,50 

Dos adults i un menor    904,60 euros (3) 1.183,20 

Dos adults i dos menors 1.074,21 euros (4) 1.290.80 

Dos adults i tres o més menors 1.243,83 euros (5) 1.305,10 

Tres adults    904,60 euros (3) 1.183,20 

Tres adults i un menor 1.074,21 euros (4) 1.290.80 

Tres adults i dos o més menors 1.243,83 euros (5) 1.305,10 

Quatre adults 1.074,21 euros (4) 1.290.80 

Quatre adults i un menor 1.243,83 euros  (5) 1.305,10 

Altres 1.243,83 euros (5) 1.305,10 

PARÀMETRES UNITAT DE CONVIVÈNCIA  
MONOPARENTAL 

IMV MENSUAL x 12 RGC MENSUAL x 12 

Un adults i un menor     859,37 euros (2)   1.075,65 euros 
Un adults i dos menors  1.028,98 euros (3)   1.283,20 
Un adults i tres menors 1.198,60 euros (4)   1.390,60 

Un adults i quatre o més  menors 1.368,21 euros (5)  1.405,10  
Dos adults i un menor 1.028,98 euros (3)  1.283,20 
Dos adults i dos menors 1.198,60 euros (4)  1.390,60 
Dos adults i tres o  més menors 1.368,21 euros (5)  1.405,10 

 

3.5. LES OBLIGACIONS DE LES PERSONES PERCEPTORES I BENEFICIÀRIES DE L’ IMV I DE 

LA RGC 

OBLIGACIONS PER LES PERSONES I NUCLIS DE 
CONVIVENCIA QUE COBREN L’ INGRÉS MÍNIM VITAL 

OBLIGACIONS PER LES PERSONES I 
NUCLIS DE CONVIVÈNCIA QUE 
COBREN LA RENDA GARANTIA DE 
CIUTADANIA 

ELS PERCEPTORS DE L’IMV HAN DE:  
✓ Proporcionar la documentació i informació precisa 

per acreditar els requisits i el manteniment de la 
prestació, així com per garantir la recepció de 
notificacions i comunicacions. 

ELS PERCEPTORS DE LA RGC HAN 
DE:  
✓ Comunicar, en el termini d’un 

mes a la Generalitat els canvis 
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✓ Comunicar qualsevol canvi o situació que pugui 
comportar la modificació, suspensió o extinció de 
la prestació, en el termini de 30 dies naturals des 
de que es produeixin. 

✓ Comunicar qualsevol canvi de domicili o de situació 
en el Padró municipal, també en el termini de 30 
dies naturals. 

✓ Reintegrar l’ import de les prestacions 
indegudament percebudes. 

✓ Comunicar a l’ entitat gestora, amb caràcter previ, 
les sortides a l’ estranger, per un período, 
continuat o no, superior a 90 dies naturals cada any 
natural. 

✓ Presentar anualment la  declaració de l’ IRPF. 
✓ En cas de compatibilitzar la prestación de l’ IMV 

amb rendes de treball  complir les condicions 
establertes per accedir i mantenir la 
compatibilitat. 

✓ Participar en les estratègies d’ inclusió que es 
realitzin. 

Les persones integrants de la unitat de convivència 
estan obligades a: 
✓ Comunicar la mort del titular de la prestació. 
✓ Posar en coneixement de l’ administración 

qualsevol fet que distorsioni la finalitat de la 
prestació atorgada. 

✓ Presentar anualment la  declaració de l’ IRPF. 

patrimonials, personals i 
familiars.  

✓ Sol·licitar qualsevol altra 
prestació o ajut a què es tingui 
dret.  

✓ No renunciar, de forma 
voluntària, a cap altra prestació 
o ajut.  

✓ Col·laborar amb les persones 
que gestionen la RGC.  

✓ Mantenir-se inscrits a oficines de 
treball i no rebutjar una oferta 
de treball adequada.  

✓ Residir de forma continuada a 
Catalunya.  

✓ Tornar la prestació si l’has cobrat 
de forma indeguda. 

 
Els perceptors de la prestació 
complementària d’inserció social o 
laboral han de:  
✓ Signar compromís inicial i, si se’ls 

ofereix, realitzar el pla 
individual.  

✓ Trobar-se disponibles per 
treballar, excepte: - Si tens 
reconeguda la condició de 
discapacitat (com a mínim, del 
65%). - Si no estàs en condicions 
d’incorporar-te al mercat de 
treball, i és reconegut pel SOC, 
tenint en compte el criteri de 
serveis socials.  

 

4. AMENACES PRÀCTIQUES I MECANISMES DE DEFENSA  

4.1 CONTEXT I AMENACES  

La crisi econòmica i financera que ha patit l’Estat espanyol des de l’any 2008, i  que s’ha 

vist agreujada com a conseqüència de la pandemia COVID-19, han evidenciat la fragilitat 

dels sistemes de garantia d’ingressos.  

Les greus dificultats administratives a l’ hora d’ accedir al dret a les prestacions 

econòmiques de l’IMV i de la RGC, la constatació de que  cap de les dues prestacions 

econòmiques arriba a totes les persones i unitats de convivència que en tenen necessitat 

(taxa de cobertura), i les decisions polítiques que mantenen la quantía de les prestacions 

per sota de la quantía econòmica que conforma el llindar de la pobresa material severa 

(taxa de suficiència), fan que sigui imprescindible continuar millorant la regulació legal i 

l’ aplicació efectiva d’ ambdues prestacions econòmiques. 
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Cal, però, tenir present que els organismes internacionals han reiterat la disconformitat 

amb aquelles mesures que disminueixen la protecció, és a dir, que tenen un caràcter 

regressiu en l’acompliment del dret, fins i tot en situació de dificultats o crisis 

econòmiques 

4.2. L’APLICACIÓ DE LA CARTA SOCIAL EUROPEA 

En defensa de l’exigibilitat del dret a les prestacions de l’ IMV i de la RGC, a part de la 

mateixa llei, és important tenir present que la Carta social europea (CSE), ratificada per 

l’Estat espanyol, incorpora en l’article 13.1 el dret a una prestació econòmica suficient.  

La ratificació per part d’Espanya d’aquest article de la CSE, a més de reforçar l’exigibilitat 

de la normativa interna sobre prestacions econòmiques de garantia social, també 

permet presentar queixes davant el Comitè Europeu de Drets Socials, organisme 

encarregat de supervisar el compliment de la Carta i que valora les vulneracions i els 

compliments dels drets per part dels estats. 

Cal tenir present, finalment,  que Espanya ja ha ratificat la Carta Social Europea 

(revisada) i el Protocol de reclamacions col·lectives 15, que permet interposar 

reclamacions de caràcter col·lectiu davant del Comitè europeu de dret socials, sí és 

considera que s’ està vulnerant la Carta Social europea. 

4.3. MECANISMES DE JUSTICIABILITAT DIRECTA  

En la mesura que el dret a les prestacions econòmiques de l’ IMV i de la RGC està regulat 

per llei, l’exercici de les accions per fer-lo efectiu s’ha de fer davant dels tribunals de 

justícia.  

Per que fa a l’ IMV, contra les resolucions administratives que posen fi al procediment 

administratiu, i que deneguen el dret o no el reconeixen en tota la seva extensió, escau 

interposar una demanda judicial davant la jurisdicció social. 

Contràriament, pel que fa a la RGC, contra les resolucions administratives que posen fi 

al procediment administratiu, i que deneguen el dret o no el reconeixen en tota la seva 

extensió, escau interposar un recurs contenciós administratiu davant la jurisdicció 

contenciosa administrativa 16. 

 

 
15.- Instrumento de Ratificación de la Carta Social Europea (revisada), hecha en Estrasburgo el 3 de mayo 
de 1996. BOE.es - BOE-A-2021-9719 Instrumento de Ratificación de la Carta Social Europea (revisada), 
hecha en Estrasburgo el 3 de mayo de 1996. 
 
16.- En aquests moments està en  tràmit al Parlament de Catalunya una proposició de Llei de modificació 
de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, del Parlament de Catalunya, i entre les propostes de modificació està 
la d’ atribuir  la competència a la jurisdcció social. Base de Dades (SIAP) - Parlament de Catalunya. 
 

https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9719
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9719
https://www.parlament.cat/web/activitat-parlamentaria/siap/index.html?STRUTSANCHOR1=detallExpedient.do&criteri=202-00006/13&ad=1

